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@ Gestion Calidad <cosgcalidad@yamahamotoauto.com>
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SOLICITUD APLICACION EVALUACION DE DESEMPENO

2 mensajes

ALIRIO VELOZA D. <cosgcalidad@yamahamotoauto.com> 4 de septiembre de 2024, 12:21 p.m.
Para: Gerente General <gerentegeneral@yamahamotoauto.com>, Sub Gerente Motoauto
<subgerente@yamahamotoauto.com>, Director Comercial <director.comercial@yamahamotoauto.com>, Servicio Técnico
Motoauto Sur <stsur@yamahamotoauto.com>, Compras Motoauto <compras@yamahamotoauto.com>, DIXON
RAMIREZ <contador@yamahamotoauto.com>, LILIANA BERNATE <adminalqueria@yamahamotoauto.com>,
Administrador Soacha <adminsoacha@yamahamotoauto.com>, Administrador Soacha 2
<adminsoacha2@yamahamotoauto.com>, Administrador 7 De agosto <admin7deagosto@yamahamotoauto.com>,
Carlos Rubiano <adminvenecia@yamahamotoauto.com>, Administrador Fontibon
<adminfontibon@yamahamotoauto.com>, FERNANDO VILLAMIZAR <adminkennedy@yamahamotoauto.com>,
Administrador Plaza de las Americas <Adminplzmericas@yamahamotoauto.com>, Administrador Bosa Centro
<adminbosa@yamahamotoauto.com>, Administrador Suba <adminsuba@yamahamotoauto.com>

CC: LUISA FERNANDA CAMARGO <asistgerencia@yamahamotoauto.com>

JEFES Y LIDERES DE PROCESO

Reciban un cordial saludo, como es costumbre de todos los afios y responsabilidad de los jefes y lideres de proceso,
me permito solicitar la aplicacién de la evaluacidon de desempenio a los integrantes de su equipo de trabajo, teniendo
en cuenta que los trabajadores deben llevar por lo menos 3 meses laborando en la organizacion. (antigiedad),
teniendo en cuenta que esta evaluacion tendra como plazo maximo de aplicacién hasta el 11 de septiembre de
2024 17:00 horas.

PARA APLICAR LA EVALUACION TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

1. Verificar a qué cargos le corresponde aplicar la evaluacion a través del siguiente link: https://www.tyd40.xyz/
index.php/evaluacion-de-desempeno/cargos-evaluadores.html

2. Realizar la evaluacion de desemperio a través del siguiente link: https://www.tyd40.xyz/
index.php/evaluacion-de-desempeno/r-eva-personal-operativo-2024.html

3. En lo posible aplicar la evaluacién mediante su dispositivo mévil, esto para facilitar la captura de la firma
tanto del evaluador como del evaluado. Dado que la firma es digital con el fin de evitar la impresién de
documentos y consumo de papel.

4. NOTA: Replicar este correo a coordinadores de centro de servicio técnico.

MOTOAUTO

@YAMAHA

EVALUACION
DESEMPENO

OBJETIVO: Identificar aspectos que afecten el
desempeiio, comportamier

cor tas o

requieran mejorar, buscando

ura de servicio y cumplimiento de

RECUERDA

Verificar que cargos debes evaluar

re
2.  Citar al trabajador y aplicar la evaluacién, realizando la
retroaliment: mando el formulario digital por ambas
PERSONAL OPERATIVO partes.

. Preferiblemente aplicar la evaluacién desde su dispositivo

movil. Para que la toma de firma sea més facil.

Cualquier inquietud, favor escribirme por este medio, Gracias.

Cordialmente,

ALIRIO VELOZA DIAZ

Consultor externo SIG

YAMAHA MOTOAUTO STORE SAS
Transversal 73 C BIS A 38-34 SUR
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AVISO LEGAL: Este email contiene informacion confidencial y privilegiada. Esta dirigido a sus destinatarios Unica y
exclusivamente. Si no esta supuesto a recibirlo, favor no leerlo, distribuirlo, copiarlo o divulgar la informacién contenida en el, ni

debe actuar basado en la misma. Si ha recibido este email por error o no desea recibir email de nuestra empresa, por favor
notifiquenos inmediatamente a la direccion de email y por favor eliminelo.

Compras Motoauto <compras@yamahamotoauto.com> 20 de septiembre de 2024, 5:14 p.m.
Para: "ALIRIO VELOZA D." <cosgcalidad@yamahamotoauto.com>

Buenas tardes.
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SYAMAHA
RESULTADOS EVALUACION DE DESEMPENO

Sr{a) ALEXANDER CELIS PENAGOS / 80009669 / |JEFE DE COMPRAS, se
MAURICIO USECHE GOMEZ / 80060025 / CONDUCTOR obteniendo un
i

registrado la evaluacion d
lificacion de: 97,5, podra

sempeno 1 ealizada al(a) Sr(a): HECTOR
irga la evaluacion a traves del siguiente

@

FTT
RESULTADOS EVALUACION DE DESEMPENO

Sr(a) ALEXANDER CELIS PENAGOS / 80009669 / JEFE DE COMPRAS e ha registrado
}OHANA ZARATE BUSTOS /1023923013 / ASISTENTE DE COMPRA:

1-10‘(1 Sr{a): VIVIAN
en evaluacion a través del
‘-I~J Hi—lllfa HNK:

s

MoresuTo

SYAMAKA
RESULTADOS EVALUACION DE DESEMPENO

Sr{a) ALEXANDER CELIS PENAGOS / 80009669 / |JEFE DE COMPRAS,
ALEXIS TROCHEZ MENZA / 1107076087 / MENSAJERO obteniendo una «

lo la evaluaci
6n de: 86,7, podra

npeno reali

a al(a) Sr(a): DUVAN
a evaluacior

avés del si guiente link:

Cordialmente.

ALEXANDER CELIS

JEFE DE COMPRAS Y LOGISTICA
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YAMAHA MOTOAUTO STORE SAS
Bogota D.C. Colombia

Kennedy Central - Tv. 73C Bis A# 38 - 34 Sur
Correo: compras@yamahamotoauto.com
Tel. (031) 466 1363

Cel (57) 313 326 8890

[Texto citado oculto]

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=29d936d596 &view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7159891635689645785&simpl=msg-a:r-2444612741... 3/3



